PLAN DE ACTIUNI

Al Directiei audit intern pentru anul 2020

Actiuni

Sub-actiuni

Obiectivul nr.1. Asigurarea evaluirii sistemului de control intern managerial in cadrul Serviciului Vamal

Riscuri interne: 1. Resurse limitate pentru buna desfasurare a misiunilor de audit intern
Riscuri externe: 1. Stabilirea altor misiuni de audit intern/activitati de consiliere de catre conducerea SV

2.ingridirea accesului la informatie a auditorilor

1.1. Desfasurarea misiunilor de

audit intern planificate.

platilor vamale. (continuare)
Obieetivele auditului:
Eliberarea conditionala a marfurilor (garantii bancare.
aminarea determinarii definitive a valorii in vami. etc.)
— Caleularea (aplicarea) drepturilor de import (taxa
varnala, taxa pe valoare adiugatd, accize, laxe pentru
proceduri vamale, ete.)
— Stabilirea termenelor de plata a impozitelor gi taxelor
Administrarea contingentelor tarifare
| — Administrarea sistemului TARIM
1.1.2. Divaluarea sistemului de administrare a
activelor SV
| Obiectivele auditului:

Indicatori de
performanta

APROBAT:
o

Sergiu BURDUJA

Director al Serviciului Vamal

1.1.1. Evaluarea sistemului de calcul si incasare a | -Raport prezentat

Directorului

-Raport prezentat
Directorului

17 e3. 2020
Termeni | Respo_nsahi_l
de
realizare
Trim. 1 i$§f‘_ﬁf&l.¢
Sef adjunct DAL
Auditor intern
(D). Malai)
CTrim. L Scf'_l_)xl.-"_ o
Sef adjunct DAI
| Auditor intern




— uarea la. lenga contabila a bunurilor SY
— inregistraricd hunurilor SV
— inventarierea bunurilor si casarea bunurilor SV

1.1.3. Evaluarea activitatilor de prevenire i
contracarare a fraudelor vamale intreprinse de catre
echipele mobile

Obiectivele auditului:

— Activitatea de patrulare a perimetrului teritoriului vamal
al tarii (activitatea echipelor vamale}

— Operatiuni de prevenire comune, organizate cu concursul
altor organe de drept din tard §i de peste hotare
Documentarea  contraventiilor  in - domeniul
pasibele raspunderii contraventionale si materiale

—— Bunurile din gestiunca echipelor mobile utilizate in
procesul de contracarare a fraudelor vamale

vamal,

-Raport prezentat
Directorului

Trim. 11

Sel DAL/

Sefadjunct DA

Auditor intern
(A. Sculea)

I.1.4. Evaluarea aplicarii §i controlul regimului
vamal "import / plasare in libera circulaie” (IM4)
Obiectivele auditului:
——  Delerminarea originii mirturilor

— Clasificarea mérfurilor

—— Determinarea valorii in vama de ciitre organele vamale

-Raport prezentat
Directorului

Trim. 11

Sel DAL/
Sef adjunct DAL/
Auditor mntern

(M. Palamarciuc)

1.1.5. Evaluarea sistemului de administrare §i

aplicare a facilitatilor fiscale §i vamale (acordarea

seutirilor)

Obiectivele auditului:

— Evaluarea corectitudinii acordirii facilita(ilor si scutirilor
fiscale si vamale de catre birourile vamale
Fvaluarea procesului de supraveghere a marfurilor ce au
heneficiat de scutiri/facilitati

— Evaluarea procesului de acordarea a facilitatilor vamale
AEQ

—Répurl prezentat
Directorului

Trim. 111

Sef DAL
Sefadjunct DA
Auditor intern
(A. Solovei)

1.1.6. Managementul / organizarea procesului de
vamuire
Obiectivele auditului:
—  Organizarea §i funclionarea zonele de control vamal
—  Locul declararii
Reglementarea §i organizarea procesulul de vamuire
bazat pe analiza de risc. culuar de control vamal

-Raport prezentat
Directorului

2

Trim. 111

Sef DAI

Sef adjunct DAL
Auditor intern
(C. Chiosa)




— Interactiv

cu alte servicii de stat in cadrul controlului

vamal

—— Monitorizarea indicatorilor de performanta a procesului

de vismuire (timpul mediu de vamuire, % DVD per culuar

| vamalete) o ]
1.1.7. Evaluarea controalelor interne aferente

derularii anchetelor de serviciu §i combaterii

[raudelor comise de functionarii vamali

Obiectivele auditului:

— [fectuarea controalelor inopinate privind respeciarca

procedurilor de lueru

I fectuarea cercetarilor (investigatiilor) de serviciu

Colectarea informatiilor privind riscurile de  frauda

comise de functionarii vamali

Activitali cu caracter preventiv privind combaterea

fraudelor

Verificaren candidatilor pretendenti la ocuparea functiilor

vacante gi a celor promovagi

-Raport prc;.cntﬂl
Directorului

1.1.8 Evaluarea proceselor de audit postvamuire §i
reverificare
Obiectivele auditului:
— Planificarea activitatii de audit postvamuire,
identificarea obiectelor de audit (analiza riscurilor)
— Organizarea si efectuarea auditelor postviimuire i a
I reverificarilor DVD si analiza rezultatelor acestora
1.1.9 Evaluarea procesului de gestionare a refelelor
[T, activitati de protejare gi securizare a refelelor 51
asigurarca conlinuitatii functiondrii acestora
Obicctivele auditului:
Securitalea accesalui la retele
— Masuri de protejare a bazelor de date

— Politici si proceduri de asigurare a continuitdgii
functiondrii refelelor

1.2. Desfasurarea misiunilor de
audit intern neplanificate (ad-
hoc)/activititilor de consiliere.

1.2.1. Efectuarea/continuarea misiunilor de audit
intern neplanificate/activitatilor de consiliere (in
limita resurselor disponibile).

-Raport prezentat
Directorulu

-Raport prez.{'ntat
Directorului

S Trim

1 Trim IV

CTrim. IV

Sef DAL
Seladjunct DAI
Auditor intern
(A. Sculea)

| Sef DAL

Sef adjunct DAI
Auditor intern
(M. Palamarciuc)

‘Sef DAI
Sef adjunct DAI
Auditor intern
(A. Sculea)

-Raport prezentat
Directorului

-Noti de consiliere
prezentatd

- Directorului

Trim. IV

Sef DAl
Sef adjunct DAL/
Auditor intern




Riscuri interne: 1. Executarea tardiva / neconforma a ardinilor / dispoziiilor aprobate

recomandarilor de audit intern

Riscuri externe: |. Raportarea superfici
2. Lipsa resursclor (fi

gurarca urma

2.1. Desfasurarea activititilor de
urmarire i implementarii
recomandirilor de audit intern.

i impl~ “entirii recomandirilor de audit
de ¢itre Directot i Serviciului Vamal. referitor la implementarea

i cu neprezentarea actelor justificative intru confirmarea executarii recomandarilor de audit

anciare, tehnice, umane) disponibile pentru implementarea recomandarilor de audit

asupra masurilor de protectic a functionarilor
vamali si infrastructurii Serviciului Vamal.

Obiectivul nr.3. Imbunititirea activititii de audit intern din cadrul Serviciului Vamal
Risc intern: Neindeplinirea numarului total de ore de instruire /perfectionare a efectivului directiei — 40 ore
Risc extern: Lipsa schimbului de experienta cu autoritatile nationale si cele internationale

3.1. Planificarea si raportarea
activitatii de audit intern

[3.1.1. fntocmirea raportului anual al activitatii de
audit intern in conformitate cu Regulamentul
privind raportarea activitafii de audit intern in
sectorul public. aprobat prin Ordinul Ministrului

3.2. l’i:rfectiunarczi profesionala a
functionarilor directiei

3.2.1. Participarca funcfionarilor la activitati de
instruire

3.3. Perfectionarea si promovarea

activitiatii de audit intern

| functionarii vamali debutanti.

1.3.1. Deslasurarca seminarelor de instruire cu
tematica ..Rolul si importanta auditului intern in
Serviciul  Vamal™ in  cadrul  CICV. pentru

Finantelor nr.113 din 15.09.2011. |

-Raport elaborat si
aprobat si prezentat
Ministerului
Iinantelor

instruiti

-Nr. De activitafi de
instruire cu
participarea
ﬂt_ﬁtm‘i!nr (=40 h).
-Nr. de activitati de
instruire realizale

2.1.1. Intocmirea planurilor de actiuni pentru -Planuri de acliuni Trim. IV
implementarea recomandarilor de  audit intern | aprobate

formulate in cadrul misiunilor de audit intern

 desfasurate. S E— B
2.1.2. Urmarirea termenclor de implementare. | -Rapoarte Trim. IV
sistematizarca  informatici privind  stadiul elaborate/Note

implementérii recomandarilor de audit gi raportarea informative

' rezultatelor, e —— prezentate -
213. Efectuarea misiunii de Tfollow-up™ in | -Raport prezentat Trim. [
vederea examinarii actiunilor corective intreprinse | Directorului

fauditor/anual

Trim. |

Trim. IV

CTrim. IV

T [Sef DAL

Sef DAL/

Sel adjunct DAL
Auditor intern
| Sef DAL/ o
Sel adjunct DAL
Auditor intern

Sel adjunct DAI
Auditor intern

| (€. Chiosa)

[ Sef DA/
Sel adjunct DAL

Sef DAI
Seladjunct DAI
Auditor intern

Sel DAI




AL oL
(data)

Sef Directie audit intern ~ Ana Luca
(nume. prenume)




